Ramu Emesccisinin

=

facebook.com/kamuemekcisininsesi

KESK’i Ayaga Kaldirmak i¢in lleri!

2014 — 2015 yillarini kapsayan ve kamuda yetkili memur sendikasi olan Memur Sen
tarafindan onlarca “kazanim” icerdigi iddia edilerek imzalanan toplu “s6zlesmenin”
foyasi ¢cok gecmeden ortaya ¢ikmistir. Bu s6zlesme ile 2014 yili boyunca tim memur-
lara brut 175 net ise 123 TL zam yapilmig; ancak bu meblag pinpon topu, kirdan, te-
nis raketi gibi ¢cok “gerekli” maddeler tzerinden yapilan enflasyon oranlamasinin bile
¢ok cok altinda kalmistir. Kamu emekgileri gdstermelik enflasyon oranlarinin altinda
ezilmis, sokaktaki gergek enflasyon ile ise aglik sinirina bir adim daha yaklasmistir.
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Yine ayni s6zlesme imzalanirken kamuda calisan 4/C’lilerin kadroya alinacagi vaat
edilmis; ancak birakin 4/C’lilerin kadroya alinmasini sdzlesmeli ve taseron galisma
bigimi kamudaki birgok is kolunda hakim galisma bigimi haline gelmistir. Belediyeler-
den tutun, postanelere, tasimaciliktan tutun, karayollarina kadar daha birgok is kolun-
da kadrolu galisma bicimi gitgide ortadan kalmaktadir. Egitim ve saglik alanlarinda ise
taseronlastirma, Ucretli ve s6zlesmeli gibi esnek ¢alistirma bigimleri gitgide artmakta-
dir. Bir yandan kamuya ait egitim ve saglik kurumlari islemez hale getirilirken diger
yandan 6zel okullara ve 6zel hastanelere verilen tesviklerle birlikte 6zellestirme uygu-
lamalari halka olumlu yansitilmaya ¢aligiimaktadir.

Sermaye hikimeti, kamu hizmetlerini tasfiye etmek ve piyasalastirmak igin var glcuy-
le ugrasmaktadir. Cikarilan torba yasalarla sadece siyasi hedefler gidilmemekte,
esas olarak kamu hizmetlerini sermayenin hizmetine sokabilmenin yollari agiimakta-
dir. Ustelik bu yasalar is cinayetlerine kurban giden isgilerin kanlari tGizerinden bin bir
manipulasyonla meclisten gegmektedir.

Kamu emekgilerinin is glivenceleri ile ilgili bu denli biyuk tehlikelerin var oldugu bir
donemde hikimet yandasi Memur Sen, bitin is kollarinda maalesef yetkili sendika-
dir. Memur Sen adeta hikimetin 6zellestirme uygulamalarini mesrulastirma galisma-
larinin éncu gucl olarak hizmet etmektedir. Memur Sen, kamu emekgilerinin sirtina
saplanmis bir hanger gibi davranmakta, kamu emekgilerinin gézlerini kapatmak igin
elinden geleni yapmaktadir. Bunu yaparken bir yandan hikimetin siyasi kadrolasma
faaliyetlerini bizzat yonetmekte, diger yandan ise Erdogan’in “dindar-kindar” nesil ye-
tistirme hayaline hizmet edecek gerici fikirleri ve talepleri dile getirmektedir.

Kamu emekgileri agisindan bunca olumsuz gelisme s6z konusu iken bu koétu gidise
dur diyebilecek yegane gliglerden biri olan KESK ise kendi iginde buytk sorunlarla
bogusmaktadir. ilkesiz ittifaklarla kurulan yiiriitme organlari, siyasi gruplarin dar politik
cerceveleriyle bicimlenen sendikal hareket tarzi, hazirliksiz ve sonugsuz eylemler
KESK’i sinif temelli bir 6rgiit olmaktan gitgide uzaklastirmakta, siyasal glindeme goére
hareket eden bir muhalefet 6rgltiine donismektedir. Hal boyle olunca kamu emekgi-
lerine yonelik an be an ortaya ¢ikan saldirilara buttnlUkli bir kargi koyus sergileneme-
mektedir. Bu da bize acgikga gostermektedir ki KESK, sermayenin kamu emekgilerine
yonelik saldirilarina karsi koyabilmek i¢in 6ncelikle kendi icinde yasadigi yapisal so-
runlari ¢cozebilmelidir.

GREVLI TOPLU SOZLESME HAKKI iGIN MUCADELEYE!

KESK, fiili miicadele hatti
tizerine kurulmus, gegmisin-
de birgok gérkemli eyleme
imza atmis bir sendikadir.
KESK, sinif hareketine yén
verdigi dénemlerde gliclinii
hi¢ stiphesiz ki dinamik taban
orgditliliiklerinden almaktay-
di. O halde diinyay yeniden
kesfetmenin bir alemi yoktur.
Ancak taban &rglitliliikleri
lizerinde sekillenen, ylizii
siniftan yana olan, militan
durus sergileyen bir sendika
bugiin sermaye hiikiimetleri-
nin saldirilari karsisinda du-
rabilir. Diin bu yapildi. Bugiin
de 6zellikle asistanlarin ve
Universite hastanelerinde
saglik emekgilerinin verdikleri
mlicadelelerde taban inisiya-
tiflerine dayanan, militan du-
ruslar sergilendi. Bize diisen
bu miicadele pratiklerini ¢o-
galtmak, yeni yeni mevziler
kazanmaktir. KESK'i sinifsal
temellerde yeniden ayada
kaldiracak ve yasanan tiim
yapisal sorunlari ¢bzecek
yegéne yol bu olacaktir.
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Saglikta o 24 Eylul
siddete son grevi




ON BINLERCE SAGLIK CALISANI SIDDETI PROTESTO ETTI

IDDETE SON VERMEK ICIN
AGLIK EMEKCILERI ORGUTLU
MUCADELEYE

Tarkiye artik saghk ¢alisanlarina yapilan saldirilari kaniksadi. Her giin yasanan
pek ¢ok agiz dalasi, kufurlesme, Ustline ylrime, artik siddetten sayilmiyor bile.
Oliime kadar giden bu siddeti 6nlemede saglik bakanligi her hangi bir diizenle-
me yapmadigi gibi Gstiine halki siddet uygulamaya yoénelik tesvik ediyor, zira
artik mizrak guvala sigmiyor. Biz saglik ¢alisanlarina yapilan ve adeta rutinlesen
bu saldirilar yazil ve gérsel medyada siradan bir haber halini aldi. Hatta artik
haber degeri bile tagimiyor. 1 Eyliil 2014’te istanbul Bagcilar Egitim ve Arastir-
ma Hastanesi acilinin basilip doktor ve hemsirelerinin dovilmesi 10 Ekim
2014’te yine Taksim Egitim ve Arastirma Hastanesi’'nin yasanan siddetten hiz-
met veremez hale gelip kapatilmasi muinferit olaylar olarak medyada yer buldu.
Oysa bunun altinda yatan sebep sagligin piyasa kosullarina terkedilme sireci-
dir. Kamuoyunun “Saglikta Déntsum Projesi” olarak bildigi aslinda sagligin
Ozellesmesi projesi olan ve paran kadar saglik hakki projesi diyebildigimiz stire-
cin 2007 yilindan beri igletiliyor olmasidir.

Bilindigi gibi saglik emekgilerine yonelik siddet Dr. Ersin Arslan’in 6ldurilmesi ile
doruk noktasina ulagsmis, saglik bakanhgr bununla ilgili s6zde bir galisma baslat-
mis ve bir proje hazirlamisti. Ersin Arslan’in éldirilmesinin ardindan her hangi
bir 6nlem alinmadigi gibi saghk emekgileri siddetle bas basa birakiimisti. Déne-
min Saglik Bakani Recep Akdag saglik emekgilerinin yaptigi grevler sonrasinda
bir proje ile saglik¢ilarin karsina ¢iktl ve sapkadan tavsan ¢ikardi. Bunu da ba-
sin toplantisi ile duyurdu. Hazirladidi proje; saglik ¢calisanlarina sinirlerine hakim
olma egitimi ve gergin hasta yakini ile nasil iletisim kurulur egitimiydi. Ya da or-
negin; istanbul Esenyurt Devlet Hastanesi’ndeki gibi “takdire sayan” bir bulus
olan siddet esnasinda acil ¢ikis (kacis) koridorlari yapmasi oldu.

Saglikta
Donusum Cope!

Elbette bunlar bakanin saglik emekgilerine
yonelik siddeti hig bir sekilde 6nemsemedigi-
ni gosteriyor ¢uinkd saglk emekgilerine yone-
lik siddet saghgin piyasalagsmasinin bir sonu-
cudur. insan saghiginin alinip satilabildigi bir
sektor olusturma gabasi ile ellerindeki medya
ve iletisim araglarini halki kandirmak igin
kullandilar. Saglikta dontsum, saglikta re-
form yalanlariyla en temel insan hakki olan
yasama ve saglik hakki gasp edildi. Bakan
ve bagbakanin birinci agizdan hastalari ve
yakinlarini saglikgilara yonelik kigkirtan soy-
lemi siddeti daha da arttirmigtir. Personel
sayisini azaltip, hizmet verdirmeye calismasi
bunun Ustline hastane kasasina kar getire-
cek yeni bolimler agip hasta yigilmalarina
sebep olmus bu durum tedavi icin bekleme
surelerini uzatarak hasta ve yakinlarinda
tahammulu azaltmistir. Devletin saglik hiz-
metlerine bltce ayirmamasi kendi yaginda
kavrulsun mantigi saglik hizmetinde aksa-
malara neden olmustur. Simdilerde bazi me-
dikal malzemeler alinamadigi icin ameliyatla-
rin yapilamamasi bunun bir pargasidir. Sag-
Ik emekgilerine uygulanan bu siddet, saglk-
ta dontsUm programinin patladigi yerlerden
birisidir aslinda.

Biz saglik emekgileri siddete karsi hep bera-
ber micadele etmeliyiz. Eylem alanlarini bos
birakmamaliyiz. Bana bir sey olmaz, bana
dokunmayan yilan bin yasasin mantigindan
¢ikmak zorundayiz. Yarin ayni siddete ma-
ruz kalmamak igin saglikta donisiim denilen
saghgin ticarilesmesi projesine her durumda
karsi ¢cikmak zorundayiz. Kamu hastaneleri-
nin 6zellesmesine izin vermemeliyiz. iskolun-
daki tek mucadeleci sendika olan SES’te
orgutlenip hep beraber micadele etmeliyiz.
Unutmayalim ki kurtulus yok tek basina ya
hep beraber ya hig birimiz!




ZAM_HAKKIMIZ
IS GUVENCEMIZE

DO-KUN-
DURT-
MA-YIZ!

“Akademisyenlere mujde”
“1000TL akademik zam”
“Yuksek 6gretimin yeniden yapi-
landirilmasinda devrim niteligin-
de dliizenleme” yeni hikiimet ve
borazanlari hepimizi uyariyor!!!

2002 yilindan bu yana kamu
emekegilerinin biylik cogunlugu
gibi akademik camia da ekono-
mik agidan yildan yila guigstiz
hale getirildi bu hepimizin bildigi
ve bizzat yasadigi bir gercgek.
2002 yilindan (aslinda 1999
YOK raporundan) bu yana hi-
kumetin ve hukimet ile serma-
yenin masasi haline gelmis olan

YOK’iin tiim enerjisini akade-
misyenlerin is glvencesi basta
olmak tUzere her turlt 6zluk hak-
kini tirpanlamak igin var gucuyle
calistig ve bu isi tirli yonetme-
liklerle dizenlemeye calistigi da
bir diger gergektir.

Simdi sira bu iki gergegi bir tor-
baya koyup yasal diizenleme
yapma zamani. Kargimiza nasil
bir sey ¢ikacagini Soma maden-
cilerinin “sorunlarini ¢6zmek”
igin hazirlanan torba yasadan
biliyoruz.

Bu kanun teklifinin hemen ardin-
dan mi gelir beklenir mi bilmiyo-
ruz ancak is guvencesini orta-
dan tamamen kaldiracak veya
idarenin keyfiyetine birakacak
bir dizenleme gelecegi kesin.
Ulufe gibi dagitilacak bu zam ile
performans 6lgme hakkindan is
akdini feshetmeye akademis-
yenlerin her tarlt hakkini satin
almaya calisacaklari da kesin.

Herkese Ucret Artisi - is Giivencemiz ve Ozliik Haklarimizdan Vazgegmeyiz

Ekonomik Olarak Sermayeye
Siyasi Olarak Hukumete
Bagl Universitelere HAYIR!

Akademisyenlerin sermaye ile i¢li diglh olmasinin ne kadar mide bulan-
dirici sonuglar ortaya koydugunu Soma faciasindan sonra iTU Maden
Fakultesi sayesinde hepimiz gorduk. Hikimete yaranma gabalarinin
Gezi'de yasanan halk ayaklanmasi sonrasi agilan sayisiz sorusturma
ile (basta Marmara ve Canakkale Universiteleri olmak (izere) ne kadar
alcakca boyutlarda seyredebilecegini de gorduk. Akademisyenlerin si-
nifsal hareket reflekslerinin zayif oldugunu hem Universitelerde yerlesti-
rilen taseron sistemine karsi (6lumlere sebep oldugunda dahi) sessizce
kargilanmasindan hem de pek ¢ok sinifsal saldirinin akademisyenler-
den olusturulan Universiteler Arasi Kurul araciliyiyla gergeklestirilme-
sinden anliyoruz.

TUm bu kosullar géz 6nune alindiginda yapilmasi gereken ¢ok agik bir
sekilde ortaya ¢ikiyor. Zaten hakkimiz olan zammi en guglu sekilde
talep edecegiz, ancak bunun karsihginda, ne performans degerlendir-
mesini ne de guvencesiz ¢alismay! tartisma konusu dahi yapmayiz.
TUm Universiteleri birer sirkete ¢cevirmelerine ve sermayeye somurebi-
leceqi yeni alanlar agmalarina musaade etmeyecegdiz. Buna izin ver-
meyecegimizi 50/d’li asistanlarin miicadelesinden, istanbul ve Ege’de
Soma igin yapilan isgallerden, basta ODTU olmak Uizere grevlerden
biliyorlar, unuttularsa tekrar 6gretecegiz.



24 Eylul Grevine Dair: Bu Nasil Bir “Grev”?

Egitim Sen, geride biraktigimiz Eylll ayinda, editim alaninda mevcut bir dizi sorunu isaret ederek, Turk Egitim Sen ile beraber
bir grev orgutledi. 24 Eylul tarihinde gergeklestirilen grev, Egitim Sen'in son yillardaki grev pratiklerinin bir devami oldu. Bu
yluzden, yani "haber degeri tasimamasi" yuzinden, bir degerlendirmeyi hak ediyor.

24 Eylul tarihinde greve ¢ikilacagi, pek ¢ok Egitim
Sen Uyesi tarafindan, subelerinin attigi bir e-posta
vasitasi ile 6grenildi. Ancak, bu durum sadece bir
iletisim sorunu degil kuskusuz. Bu durum, sendika
genel merkezinin, sinif miicadelesinin sendikal ayagi-
na yaklasimi ile ilgili. Bunu biraz agalim.

AKP hikUmetleri, zaman zaman kendilerine karsi s
olan sermaye kesimlerinin destegini de alarak, egitim | __ L= _J.KLEgTIRILME , V=
sistemini kendi programlari dogrultusunda sekillendi- 4 T6p,_u sangsmE “M; 7
riyorlar. Bunu yaparken bir yandan egitimi daha gayri (’VENC Li iSTlHDAM |ST|YORU
ilm1, daha gayr laik, daha soven bir nitelige burindi- ?
ruyor, bir yandan da egitim emekgilerini daha koétu
kosullarda galistirmaya, her tarli micadelelerini en-
gellemeye yoneliyorlar. AKP'nin elinde bu hedefe
yonelik cok kapsamli bir program var. Amacladigi, bu
sistemden c¢ikan bireylerin sermayeye daha fazla arti
deger Uretecek, gerektiginde kendini "evlad-i fatihan" zannederek cepheden cepheye kosacak, toplumsal yagsamin toplumun
ihtiyaclari dogrultusunda degil de dinin emirleri dogrultusunda sekillendiriimesine ses ¢ikarmayacak insanlar olmasi. Yeniden
Osmanl olmak isteyenlerin, reayaya ihtiya¢c duydugu acik.

Egitim Sen, AKP hikimetinin bu planlarini uygulamak istedigi alanda yer alan, ondan daha eski bir 6rgit ve daha 6énemlisi,
direngen bir sinif 6rgutl. Bu anlamda, 6zelde egitim emekgilerinin, genelde ise is¢i sinifinin gikarlari dogrultusunda egitim
alaninda mucadeleci bir programa sahip olmasi beklenir. Ancak bu sendikanin en azindan merkez yénetimleri, uzun bir stre-
dir sinif micadelesinin temel mantigindan ¢ok uzaktalar. Egitim Sen'e disaridan bakanlar, bir sinif sendikasindan ¢ok, bir dizi
politik 6rguitlin sdylemini propaganda etmekten ¢ok da 6teye gitmeyen bir siyasi yapi gortyorlar.

Hal bdyle olunca, grev gibi bir sinif muicadelesi araci da dogru sekilde
kullanilamiyor. Sendikanin rutin, sdylemini muhalefetle sinirlandiran
gundeminin bir pargasi oluyor grev. Bu yuzden, sendikanin genel mer-
kezi, yukaridan bir kararla grev kararini aliveriyor. Halbuki subelerin
yuratme kurullari ile MYK grevden kisa zaman 6nce bir toplanti yap-
mis bulunuyorlar, orada dahi konusulmuyor grev. Sendikaya egemen

d olan anlayis, uzay gemisinin koltuguna oturmus bir taksi soforu gibi.
Gemi uzaya gitmek igin yapilmis, ancak sofortin ehliyeti B sinifi.

| Peki, ne yapiimaliydi? Sendikanin tabanini olusturan Gyelerin egilimi
belirli bir zamana yayilan bir 6n ¢alisma ile gézlenmeli, tabanda (ve
— @ Uye olmayanlar arasinda dahi) bir 6n ¢alisma yapilmali, belki de bir

‘ kampanya 6rulmeli idi. Bu sUregte kararsiz kalan unsurlar ikna edilme-
li, ayrica her yerelin 6ncelikleri, kampanyanin da dncelikleri haline getirilip isyerlerinde bu sorunlar Gzerinden ciddi ¢calisma
yapilmahydi. Bu ¢alismalar hem grevin altini doldurur, hem de sendikanin érgitlenmesine katkida bulunurdu. Bu ikincisini, iKi
anlamda da dusunmek gerek. Hem uyelerimizin ve temsilcilerimizin motivasyonunun ve sendikaya guveninin artmasi, hem de
potansiyel tiyelerin sendikay! bir miicadele ve kazanim odag olarak bellemesi. Ustelik bu grev siireci iyi bir sekilde tarif edil-
meli idi. Grevde kazanim elde edemezsek ne olacak? Nasil bir miicadele planimiz var? Bu sorulara tatmin edici yanitlar
verilmeliydi.

Sunu herkes anlamali ki, bu tiir géstermelik eylemler, ne burjuvaziyi ne de onun temsilcisi AKP hikimetini korkutuyor.
Aksine, grev karari alip da isyerlerinde egitim ve dgretim faaliyetlerini sekteye ugratmadikca, grev kelimesinin alti bosa-
liyor. Ayrica ¢cevremizdeki editim emekgileri, sendikaya daha az glven duyar hale geliyorlar. Bu ylzden, bu tir eylemle-
re grev adini koymamalli, grev yapacaksak da, tabanda yuritilen ¢calismalara dayanan grev gibi grevler yapmali, sade-
ce grevi gergeklestirmeye degil, kazanim elde etmeye ve micadeleyi yiukseltmeye odaklanmaliyiz.

Sinif miicadelesi igin tiim imkanlarini seferber eden bir sendikal anlayisin olusturulmasi igin, sinif igin sendika!



