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Patrona, patron yandasiarina ve sendika hiirokratlarina ragmen

Mersin Liman Direnisi siriiyor

Mersin limanindaki Ugursan taseron firmasmin alt
taseronu olan NC Denizcilik isc¢ileri, miicadelelerine
devam ediyor. Sendikali olduklar1 i¢cin 23 Temmuz'da
islerine son verilen Liman is tiyesi 35 is¢i, direnislerinin
geldigi bu ana kadar ¢ok 6nemli deneyimler kazandilar.
Her sendika biirokrasisinin yaptig1 gibi, direnise
gectikleri ilk giinden itibaren liman is¢ileri, siirekli olarak
Liman is biirokrasisinin engellemeleriyle karsi karsiya
kaldilar. “Direnis ¢adiri kurulmamali”,  “slogan
atilmamalr”, “ylirtiylis yapilmamali”, “basin agiklamasi
yapilmamali”... vs. Peki bunlar olmadan, patronlara kars1
nasil miicadele edilmeli? Sendika biirokratlarinca,
is¢ilerin bu sekilde sessiz sedasiz kalmalari patrona karsi
bir iyi niyet gostergesi olup tekrar igse girmelerinin 6nemli
bir adimi1. Ancak is¢i sinifinin miicadele deneyimlerinin
gosterdigi gibi isciler ; yiirliylis yaparak, slogan atarak,
basin agiklamalar1 yaparak, dayanigmayla ve elbette en
onemlisi isgilerin Uretimden gelen giiglerini; grev
haklarin1 kullanarak, patronlara karsi miicadele ederek
zafer kazanabilirler.

MIP, Ugursan sirketleriyle kol kola yiiriiyen Liman ig
bilirokrasisinin, “aman bekleyin patronla gorlisme
yapacagiz”’, “aman ses ¢ikarmayimn patronla gorlisme
yapiyoruz”, “aman biraz sabredin zaman gegsin”, “aman
bekleyin genel kurul se¢imlerimiz var”, “aman bekleyin

sube se¢cimimiz var, se¢imden sonra grev yapacagiz”
seklinde sistematik olarak direnis siirecini uzatip, liman
is¢ilerinin motivasyonunu diistirmeye c¢alistilar. Sonunda
ise Liman ig biirokratlari, “patronla goriistiik ve ilk olarak

Aralik ayinda 7 kisi ( Bugiin itibariyla 7 kisi ise basladi)
ardindan ise Ocak ay1 igerisinde 8 kisi ve geri kalan
iscileri de diger aylarda alacagini
iscilere acikladi. Sonug

olarak bir biitiin baglayan

“liman ig¢ileri direnisi” bu

karar ve uygulamayla bir
ayagi cukura diismiis oldu.
Liman Iscisinin Sesi'nin ilk
giinden bu giline kadar
belirttigi gibi; is¢iler sendika
biirokrasisinin sahte sozlerine
aldanmamali, patron
tarafindan nasil hep birlikte
cikarildilarsa tekrar hep birlikt
islerine donmelidirler. Yalnizb
sekilde bir bitin olara
baslanan direnis gercek b
basariyaulagabilir.

23 Temmuz'dan beri her s¢
ragmen; gece giindiiz patronl

sendika biirokrasisine, patronlarin tirlii vaatleriyle
direnise destek olmayan hatta direnisi kirmaya ¢alisan
iscilere ragmen, direnen liman is¢ilerinin onurlu
miicadeleleri devam ediyor.

Iskenderun Limani1'nin ozellestirilmesine hayir!

Ortadogu'nun en biiyiik kapasiteli limanlarindan
Iskenderun Limani'min Limak A.S.'ye gecmesine
giinler kala Liman-Is Sendikasi Iskenderun sube
baskani Miinir Icil ile bir soylesi gerceklestirdik.

Iskenderun Limani'nin ézellikleri ve farkhiligi nedir?
Miinir lIcil: Akdeniz'in kuzeydogusunda konuslanan
Iskenderun Limani, Ortadogu iilkelerine olan aktarma
trafigine oldugu kadar, Cukurova, Giiney ve Giineydogu
Anadolu Bolgelerine hizmet vermenin yani sira, Suriye, fran
ve Irak gibi Ortadogu {ilkelerine transit gegislerde hizmet
etmektedir. Bu bakimdan, aktarma limani olarak énemli bir
role sahip olan liman, 1400 metre uzunlugunda bir
mendirege sahip. Demiryolu, karayolu sebekesi ile baglantili
genel amacli bir liman olan Iskenderun Limani, dokme, Ro-
Ro ve karigik esyaya hizmet veriyor. 60.000 ton kapasiteli
TMOQ'ya ait bir beton siloya sahip olan limanda rihtimla
baglantili bir konveydr sistemi mevcut ve ayrica, yiikkleme
hiz1 saatte 350 ton, bosaltma hizi saatte 250 ton olan bir
cevher konveyorii de bulunuyor. Liman, ulusal demiryolu ve
otoyollarla ticaret merkezlerine baghdir. Dolayisiyla
Iskenderun limani potansiyeli degerlendirildiginde, dogru
ve ileri bir teknoloji ile donatildiginda hem bdlge halkina
ciddi ig olanag: yaratacak, hem de ¢ok 6nemli ekonomik
kazanimlar getirecek bir isletmedir. Limanin biitiin sehri cok
rahat doyurabilecek bir gilicii varken, bu uzun yillardir
kullanilmamaktadir.

Bu potansiyele ragmen yillardir 6zellestirilmesi icin atil
durumda birakildi degil mi?

Miinir icil: Evet her sey adim adim o6zellestirme icin
planlanmis gibi. Ozellikle 1980'li yillarda Iskenderun
Limaninda 1500-1800 kisi ¢alisiyordu. O donem muazzam
bir canlilik vardi. Tste o giinlerde istah1 kabaran 6zel sermaye
sonunda limani ele gegirdi. Simdi ise 190 is¢i ile limanda
hizmet vermeye ¢alisiyoruz. Devlet bugiine kadar limana hig
bir sekilde yatirim yapmadi. Gerek altyapi, gerek binalar ve
depolar, gerekse kullanilan teknolojinin neredeyse tamami
40-50 kimileri 60 yillik. Biz biitiin bu gerilige ragmen 60
yillik makineleri tamir ederek limana gelen gemilerin
islemlerini aksatmadan yapiyoruz. Buna ragmen simdi
hepimizi tasfiye ediyorlar. 2010 yilimin Ekim ayinda,
Ozellestirme Idaresi ve Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Demir
Yollar1 Genel Miidiirliigii ile imzalanan isletme Hakki Devri
Anlasmasi uyarinca, Liman'in isletme hakkinin fiili teslim

tarihinden itibaren 36 yil siireyle (2047 yilina kadar) Limak
A.S.'ve devredildi. Aslinda tamamen miilkiyetinin devri
planlaniyordu, ancak yasal piiriiz ¢ikmasin diye simdilik
boyle bir sey uydurdular.

Var olan is¢ilerin, sizlerin, 6zellestirmeden sonra
durumunuz ne olacak?

Miinir fcil: 30'a yakin arkadasimiz emekli olmay:
planliyor. Digerlerini ise istedikleri limana gonderecegiz
dediler ama ¢ok uzak olan Derince, Haydarpasa ve izmir'e
gonderiyorlar. Iskenderun limanini alan firma basindan beri
Iskenderun halkiyla dalga gegiyor. Iskenderun'dan isci
alacagiz demelerine ragmen Mersin'den iki tageron firmayla
anlastilar. Iskenderun halki is beklerken yine Iskenderun
halkina is kapilar1 kapandi. Tersanelerde 500 kisi
calistirilacak deniliyordu simdi iki kisi calistyor. Son bir ¢are
olarak “Limani alacak olan firma Iskenderun halkina faydali
olsun. Disaridan tageron is¢i getireceklerine limanda calisan
is¢inin ¢ocuklarini ise asinlar” dememize ragmen higbir
sekilde Iskenderun'dan is¢i almadilar. Bunu ozellikle
yapiyorlar ki ileride yore halkiyla ig¢iler arasinda sosyal bir
dayanigma olmasin.

Bu arada basindan beri 6zellestirmeye kars1 oldugunuz
icin sendika ile de epey ugrasildi bu siirecte.

Miinir icil: Evet evet. Zaten limani 6zellestirilmesine kars
yasal haklarimizi dediginiz gibi basindan itibaren
kullaniyoruz, o ylizden bize yonelik baskilar aslinda hig
bitmedi. Bu arada Limak Firmasi tarafindan Derin Su
adindaki bir firmaya, bir siiredir usulsiiz bicimde zemin etiit
calismasi yaptiriliyordu. Biz de yasal hakkimizi kullanarak,
zemin etiit ¢alismasi yapan bu firmayr ve firmaya ait
dubalari, yasalar geregi limandan ¢ikarttirtyoruz. Ancak bu
firmanin yasal olarak Limak girmeden tekrardan limanda
calismast i¢in sendikamiz tizerine baskilar kurulmak
isteniyor. Ama bilsinler ki hi¢ bir baski yasa dis1 ¢aligmalara
g6z yummamiza neden olamaz.

Sonu¢ olarak Limak gelse de limanda miicadele
bitmeyecek, hatta daha da kizisacak. Zira cogunlugu
taseron iscisi olacak. Biz bunun anlamini Mersin
limanindaki isci yoldaslarimizin yasadiklarindan
biliyoruz. “Durmak yok, yola devam” m1 diyorsunuz?
Miinir icil: Elbette sendikamz var oldukea, limanda
ig¢ilerin yaninda olacak. Yoneticilerin kim oldugu hi¢ fark
etmez. Ustelik yarin daha da biiyiik sorunlar yasanacak.
Tageron firmalarinda ¢alisan is¢ileri neyin bekledigini
hepimiz ¢ok iyi biliyoruz. Ozellestirmenin sadece isgi

smifina degil, bir avug sermayedar disinda biitiin halka zarar
verdigini insanlara géstermemiz gerek.

Cok cok tesekkiirler. Umariz iskenderun limam da ¢ok
biiyiik zarara ugramadan bir giin adim adim iscilerin
denetimine gecer. Size ve tiim isci yoldaslarimiza kolay
gelsin.

Bir “Akbaba” Hikayesi: Limak

C')zgllegtirmelerin Gozdesi, Irak'ta ABD'nin
ve Isgal Kuvvetlerinin “Cimentosu’!

Limak iskenderun Limani’'nin yeni sahibi Limak
Holding, Devlet ve askeri ihaleler sayesinde buyumus,
NATO icin yapilan Us ve benzeri askeri tesislerin
insaatinda uzmanlasmis ve Irak isgal pazarindan en
fazla pay alan gruplarin basinda geliyor. Miteahhitlik
islerinden elde ettigi birikim ile turizm, ¢cimento, enerji
ve dogalgaz dagitimi gibi alanlara faaliyetini genisleten
sirket, 6zellestirme ihalelerinden en fazla pay kapan
holdinglerden. Ayni zamanda Fenerbahge Spor Kullbu
yoneticiligi yapan Nihat Ozdemir'e ait olan Holding,
¢ogunu TMSF'den aldigi Glneydogu Anadolu
bolgesindeki cimento fabrikalari ile ilk glinden beri
Irak'in isgalinin ¢imentosunu karsilamaya devam
ediyor. Mardin, Kurtalan, Bitlis, Gaziantep, Ergani ve
Sanliurfa ¢imento fabrikalarina sahip olan Limak'in ilk
isi bu fabrikalarin kapasitelerini artirmak olmustu.
Limak'in uzun yillardir askerlerle kurdugu yakin iliski,
Glneydogu Anadolu bdlgesinde ve Irak'ta “risk”
almasini kolaylastirirken, NATO hizmetleri de Irak
pazarinda iddiali olmasini sagladi. Limak, hedef pazar
olarak Ortadogu'da Liubnan ve Suriye'yi de belirlemis
durumda. Limak, bir taraftan da Balkanlara agiima
stratejisi de izliyor. Son olarak, Kosova'nin Pristine
Havalimaninin 140 milyon avro yatirirmla modernize
edilmesi isini alarak 20 yil isletme hakkini, Limak'in
yuzde 90 payla Fransiz Aeroport de Lyon ile ortak
oldugu konsorsiyuma verilmesini sagladi. Limak Grubu
Baskan Yardimcisi Sezai Bacaksiz, devir téreninde,
“Biz Kosova'yr Balkanlar'a yayilma stratejimizin
merkezi olarak goruyoruz” seklinde bir agiklama
yaparak yalniz kendilerinin degil, butin Turkiye
sermayesinin emelini veciz bir bigcimde itiraf etmis oldu.




Liman isgisinin Sesi

direnisci iscinin sozii... direnisci iscinin sozii... direnisci iscinin sozil..

VE BIR SAVASCI DOGDU...

Eminim ben dogdugumda ailem giiliiyor ben
agliyordum. Babam arkadaslarina tatli bile
ismarlamistir. Tabi bu bebek emekleyecek,
yuriiyecek, konusacak, okula gidecek, askere
gidecek ve bir is bulup calisacak. Bu durum tilkede
yasayan herkes i¢in gecerlidir. Bir giin liman isi ¢ikti
karsima. “Sekiz saat calisacagim, mesai var, sigortasi
tam” iyi bir is dedim. Ailem de limanda deyince “Iyi
iyi” dediler. Komsularda isin iyi oldugunu
sdyleyince ben de bu isi kabul ettim. Ise basladigim
ilk glin mesaiye kaldim. Saat 24 oldu tam eve
gitmeye hazirlaniyordum “devam” dediler, ama
“ayku” dedim “Bir sey olmaz devam” dediler. O an
telefon ¢ald1 arayan ailemdi “Yavrum saat kac oldu
neden eve gelmiyorsun”dediler, ben de “Mesai var”
dedim. Onlar da hakli olarak “ama uyku” dediler, ben
de “sabah gelince uyurum” dedim. Giines dogmaya
baslad1 ben de * Iyi sabah oldu. Gider bir giizel
uyurum” dedim. Patron geldi ve “Aferin aferin iyi
dayantyorsun” dedi ve “hadi devam” dedi. Ben de
“patron diin sabahtan beri buradayim” dedim. O da
“oglum parasini veriyoruz sevabina kalmiyorsun
ya!” dedi. “Tamam” dedim. Nihayet saat 16 oldu
korka korka tistiimii degistirdim evin yolunu tuttum.
Eve geldim; yemek, evdekilere derdimi anlatayim
derken saat 20 oldu. Tam basimi1 yastiga koymusken
telefon cald1 “Saat 24'de gel” diye bir ses telefonu
kapandi. Gece 24'de yarim uykuyla ise gittim. Bir
kamyonetin arkasina koyun siiriisii gibi doldurdular
bizi. Kisin sogugunda donarak rihtima gittik. Sicak
arabadan inmeye bile tenezziil etmeyen Amir; “Sen
suraya, bir kisi de suraya, bir de vingci! Tamam!”
dedi. Toplamda vingci ile alt1 kisi olmamiz gereken
gemide ii¢ kisi vardi. Is giivenligi icin baret

takmamizi, ellerimiz zarar gbrmesin diye eldiven
takmamizi istediler. “Allah razi olsun” dedim. Ama
eldiven bir giinde parcalandi. Baska eldiven
istedigim de “Diin verdik ya arkadas, her giin her giin
eldiven mi olur?” dendi.

Yaklasik bir sene bu sartlarda calistim. Ama bdyle
gitmezdi. Bu arada stirekli bir s6z dolasiyordu
ortalikta “SENDIKA” diye. Bu sozii Kemal Sunal
filmlerinde duymustum. “Hak, hukuk ,gilivence”
deniyordu. En 6nemlisi fazla mesai de yoktu. Bu
durum benim i¢in ¢ok 6nemliydi. Clink{i; artik evime
kendi portre fotografimi asmistim. Hanimima da;
“Cocuklar babasini sorarsa fotografimi gosteririsin”
demistim. Fazla mesaiden dolay1 ne onlar benim
ylizimii goriiyordu ne de ben onlarin yiiziini.
Mesaiye kalmak istemedigimi sdyledigim zaman
“Cik, git” deniliyordu. Ben de mecburen mesaiye
kaliyordum.

En sonunda Sendika gelmisti. O zamanlar sendika
geldi diye ¢ok sevinmistik ancak sonunda ne
olacagini o zamanlar bilemiyorduk. Sendikali olunca
calistigimiz siralarda patronu dize getirmistik.
“Mesai” denildiginde 35 arkadas bir olup mesaiye
kalmiyor, “Ya maasimiza zam yap ya da mesaiyi
unut!” demistik. Maasimiza zam geldi sonra mesai
icreti az dedik mesailere de zam geldi. “Gece 12 de
gel” diyen arkadas, “Mesaiye kalmiyorsan ¢ik git”
diyen patron s0yle demeye basladi: “Arkadaslar rica
etsem miimkiinse bugilin mesaiye kalir misiniz?”
Bunu 35 arkadas birliktelikten aldigimiz giicle
basardi. Isten ¢ikarildik biz de yilmadik, direnis
cadirina gectik.

Bugiine kadar pasif bir is¢i olan bizler artik aktif
olmaya baslamistik. Sabur, issizlik, parasizlik bizleri
daha da hirslandirdi.

Direnirken sendikacilarinda yalanla dolanla bizi
oyaladigini hissettik. Karsilarina gecip hesap sorduk.
“Siz sucusunuz, bucusunuz!” dediler. Bizlere; “Isci”
haricinde her sozii soOylediler. Ama yilmadik,
savagtik. Her tiirlii baskiy1 yaptilar, umursamadik.
Artik Sendika da karsimizdaydi. Sendikadan ne
maddi ne de manevi destek goremedik.

Direnisimizin ilk birinci haftasinda Sendika Genel
Bagkanimiz tatildeydi. Tatilinin bitmesini bekledik
biz de. Geldiginde; “Cikisiniz verilmemis bir sey
yapamaz” dedi. Cikisimiz verildiginde direnisimizin
30. giinliydi. “Se¢im var se¢imlerden sonra
hallederiz”, “Grev karariniz var, korkmayin” dendi
direnigimizin 70. glinii. Grev kararimiz katakulliye
geldi. Yeni sendika baskani: “Halledecegiz, so6z
veriyorum, c¢ozecegiz”’ dedi, direnisin 90. ginii.
“Sube atamasi var, sizden de birini yoOnetime
koyacagiz” dendi ve koydular. Sonra; “Senin
calistyor olman lazim, yoksa yonetimde olamazsin”
denildi. Direnisimizin 110. glinii. Direnisimizin 120.
giinli bu savasc1 arkadaslarla kimleri harcamadik ki;
M.L.P 'den bir midiirii, kendi patronlarini,
Ugursan'dan bir miidiirii ,Sendika Genel bagkanini...

Netice dort yil 6nce limana giren savaset simdi daha
giiclii bir is¢i. Eninde sonunda isinin basina donecek
ve daha insanca yasayacak ama haklar1 igin
SAVASCIOLARAK!.

Liman Iscisi Omer

direnisci iscinin sozil... direnisci iscinin sozii... direnisci iscinin sozil..

Merhaba Degerli Arkadaslar;

Bilindigi gibi dinyanin her yerinde issizlik zordur.
Hele Turkiye'de isen hele ki Mersin limaninda isgi
isen...

isveren tarafindan size reva gériilen kirk saate
varan araliksiz calisma ¢ift bordrolu, maasin
askeri kismini banka yoluyla, diger kismini elden
alindigi bir galisma. Servissiz, is guvenliginin
olmadigi bir calisma kosulu. Bunlara itiraz
ettiginde "kartini birak" "yarin igse gelme" tehdidiile
kargi karsilya gelme. Bunlari yasayan bir c¢ok
arkadasimiz da olmustur.

O zaman kendi kendimize muhasebe edersek bu
koélece calisma sartlarindan kurtulmak icin bir
seyler yapmamiz gerekir. Bu durumdan da ancak
orgutli ve birlikte olarak kurtulabilirdik. Bu
orgatltlugu sendikal 6rgutlalik olarak aklinizdan

gegcirdiniz biliyorum. Ben tam tersini distintyorum.
Evet sendika olmasi gereken bir aragtir hele
bugunku kosullarda sendikacilarin durumu
ortadayken. Benim dedigim bunlardan farkli bir
sey. Hangi alanda galisirsak galisalim, hangi isi
yaparsak yapalim isciler olarak orgutlu olmamiz
gerekiyor. Orgutlii olup isverenin saldirilarina karsi
korkmadan ayni noktada beraber hareket etme
kabiliyetini gelistirmemiz lazim. Bugun
arkadaslarimiza yapilan haksizligr yarin
kendimize de yapilacagini bilmeli ve birbirimizi
savunmamiz gerekir. Yani diyorum ki asil sendika
iscinin  kendisidir. Sendika isgilerin 6rgutlenip
birlikte hareket etmesidir. Biz isciler olarak
orgutlenip dogru seyler yaparsak sendikacilarin
bizlerden ayri hareket etme sansi olamaz.

Bu arada bilmemiz gerekiyor ki yakin zamanda
limanda delege sec¢imleri ve sube sec¢imleri olacak.
Bazi insanlar sizlere gelip kendileri igin destek ve

secimlerde kendilerine oy isteyecekler. Bu konuda
da sunu soyliyorum. Sizler yasananlari en
basindan beri biliyorsunuz. Geriye elinizi
vicdaniniza koymak geliyor. Vicdaninizi
dinleyerek onlara ne sdyleyeceginizi biliyorsunuz.
Onlara sunlari sormanizi isterim: "Bu gline kadar
liman is¢isi adina ne yaptiniz? Simdi ne
yapacaksiniz?" iste bu sorulara alacaginiz
cevaplar sizlerin rehberi olacaktir.

Sevgili kardeslerim; bilin ki vicdanlarinizin
verecedi bu karara sonuna kadar destek olacagiz.
Sizlerin de bu zorlu yolda bizlere destek olmanizi
bekleriz. Marx'in da dedigi gibi "Orgiitsiiz bir gli¢
hictir!"

Yasasin Org(itlii Miicadelemiz!

Liman isgisi Cevat



Liman iggisinin Sesi

Tarkiye'nin ilk 6zel Limani olmasiyla, bagl
oldugu ortaklklarla bu gune kadar kirdigi
konteyner dolum ve TEU rekorlariyla limancilik
gundeminde yerini gunden glne zirveye
tasimayi basarmis olan Gemlik Limani bu giine
kadar bu kazanimlariyla 6vinmeyi ¢ok iyi bildi.
Yalniz bu gine kadar goéremedigi ( Patronun
Goremedigi ) tek sey bunlarin kendiliginden
degil bizim, yani Gemlik liman isgilerinin
fedakarliklarinin ve “emeklerinin” birlesmesi ve
birbiri Gzerine katlanmasi sonucu oldugudur.

Gemlik limani bu gunlerde Oyle oyunlarin
pesinde Ki; liman iscilerini birbirine dusurerek,
limanda bulunan sendikayi kotuleyip isgilerin
sendikaya karsi bakiglarini olumsuz yoéne iterek,
liman iscilerinin sosyal haklarini ellerinden
alabilmek adina, emeklerinin kargilhigini
vermemek igin daha gectigimiz aylarda isciler
arasindaki boliunmeyi coktan yapmaya basladi.
Limanin cgesitli yerlerinde Puantor statlUsuyle
¢alisanlarin arasindan haksiz atamalar yaparak
bagka bolumlere atadiklari yetmezmis gibi bir de
atadiklari o kisilerin ve farkl bolumlerdeki patron
yandasglarinin maaglarina hava zammi

uygulanarak diger Puantor iscilerinkinden ayri
tuttular. Dahasi haksiz olduklari yetmezmis gibi
“Atanan ve farkli bélimlerdeki zam goren kisiler
Limanin tim igini géguslemis ve tum zorluklarin
altina girmig olan kisiler olduklari icin o maas
artinmlar yapildi.” gibi sagma bir aciklamayla
biz igcilerin karsisina gelmislerdir. Biz liman
iscileri liman sahasinda gezerken koruyucu
malzeme kullanmak mecburiyken, bir mudur
veya sef gezerken nedense bu mecburiyet
ortadan kalkiyor! Biz emekgilere yemek molasi
30 dakika iken, mudur ve seflere 1 saat. Onlar
kisi basi 20 — 30 lirallkk yemek yediklerinde
normalken, biz iscilerin kisi basi 2 — 3 liralik
yedigimiz yemek onlarin gézine ¢ok geliyor.
Her yil; her bir sef, bolum maduard, genel mudur
yardimcilari i¢gin son model arabalar kiralanip
sahislarina 6zel olarak tahsis edilirken, biz
iscilerin basina; “adina YESIL YOL PROJESI
diyerek 4 olan isgi servisini 3 e indirmek” onlar
icin yapilan buyuk bir tasarruf hareketi oluyor.

Yilin her zamani limandan gemi eksik olmaz,
her yil MILYON DOLAR kar elde eder ama
yillsonunda iscgilere zam ayi geldiginde “ Zaten

limana dogru durast gemi gelmiyor, isler kotu.”
Gibi bahanelerle bizlere hak ettigimiz zammi
vermemek icin elinden geleni yaparlar ama her
bir mudure senelik kardan pay vermeyi ihmal
etmezler. ( Tipki gegtigimiz gunlerde Ulkemizde
olan milletimiz uyurken meclisten gecen
milletvekilleri zam yasasi gibi askeri tUcrete %3
milletvekiline %170 zam ) Kendi c¢ikarlar
oldugunda bol kepgceden almasini biliyorlar ama
biz emekgilere geldiginde ¢ay kasiginin ucuyla
verdikleri halde dugunuyorlar.

iscileri bu hale duigtiren Gemlik Limani patronu,
diger liman patron ve patron yalakalarri,

“Sizlerin boyle surecegini sandiginiz haksiz
duzen ve kazang igin donen bu c¢arki gunu
geldiginde asil sahipleri olan biz iscilere
donecegdini asla unutmayin. Sizler bir eldeki
parmaklar kadarsiniz ama biz isgilere o
parmaklarin olusabilmesi igin gerekli
milyonlarca hucre kadariz.”

Gemlik limanisgisi

Adana'da Liman iscileri icin coskulu etkinlik

Mersin Liman iscilerinin direnisinin 130.giiniinde,
Adana'da "Diinya Ekonomik Krizi ve |$(}I Simii Hareketleri” haslikh bir dayamisma etkinligi diizenlendi.

Adana Insaat Miihendisleri Odasi'nin
toplant1 salonunda yapilan "Diinya
Ekonomik Krizi ve Is¢i Smifi Hareketleri"
baslikli, yoldagimiz Siar Risvanoglu'nun
yoneticiligini yaptig1 sdylesiye DIP genel
baskani yoldasimiz Sungur Savran, emekli
ogretim Uyesi, iktisatgr Dr.Ali Kotan ve
Liman Iscilerinin temsilcisi Zeki Aytis
katildi.

Mersinli yoldaslarimizin hazirlamis oldugu
liman isc¢ilerinin miicadele serlivenini
anlatan slayt gosterisi ile baslayan
etkinlikte; Dr.Ali Kotan yaptig1 konusmada
ozellikle Tiirkiye'de yaklasmakta olan krize
vurgu yaparak, artik ciddi bir alternatif
disinmenin zamanin geldigini, bu
alternatifin ise ancak i1s¢i smifi eksenli
sosyalist, Marksist bir modelle olabilecegini
belirtti. Ardindan s6z alan liman is¢ilerinin
sOzclsii Zeki Aytis, yasadiklart miicadele

deneyimini c¢esitli
boyutlar1 ile aktararak,
sadece patronlara degil,
sendika biirokrasisine
kars1 da savastiklarini ama
yilmadiklarin1 ve bundan
boyle de yilmayacaklarini
sOyledi. Aytis, limanda
biitiin 1scileri kapsayan,
birlestiren bir is¢1 komitesi
kurmak gibi bir hayalinin
oldugunu soyleyerek
sOzlerini tamamladi.

Son olarak konusan
yoldasimiz Sungur Savran
her zamanki sade, coskulu
ve her i1s¢inin
anlayabilecegi acikliktaki
konusmasinda hem diinya ekonomik
krizinin ve Arap
Devrimi basta
olmak tizere sosyal
patlamalarin ¢ok
genel bir portresini
ortaya koydu, hem
de kurtulusun
ancak is¢i sinifinin
Onciligiinde
olabileceginin
altini1 ¢izdi.
Yoldasimiz, 6zel
olarak yasadigimiz
cografya icin ise
zaferin ancak
biyiik direnis
gosteren Kiirt
kitlelerinin
miicadelesi ile
Tirkiye is¢i

sinifinin miicadelesinin birlestirilmesi ile

miimkiin olabilecegini sdyledi. Savran,
liman 1is¢isi Zeki yoldasin konusmasina
nazire yaparak "Benim de hayalim biitiin
iscilerin devrimci bir 1s¢i partisi ile
miicadeleye katilmalar1" diyerek iscileri
partiye davet ederek bitirdi. Devam eden
bolimde ise konusmacilar, izleyicilerin
oldukca renkli ve ¢ok sayidaki sorusunu
cevaplandirdi.

Etkinlik Hasan yoldagimizin gitariyla ve
giizel sesiyle soyledigi Tiirkce/Kiirtce isci
marsi ve sarkilarla devam etti.

Nihayet, en sonunda ise liman is¢isi Zeki,
Serdar, Enver ve Kadir yoldaslarimizin
sahneye c¢agrilarak katilimcilarin coskuyla
alkislamasi ile sona ererken, salon su iki
sloganla inliyordu: "Liman Iscisi Yalniz
Degildit" ve "Liman Is¢isi Direnisin
Simgesi"
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Direnisteki Savranoglu iscilerinden
Mersin liman iscilerine mektup var!

Bir ay boyunca Tiirkiye'nin degisik illerindeki isci
sinifi dostlari tarafindan yiiriitiilen kampanyada liman
iscileri ile dayamisma kartlarini sadece satmadik,
ulastigimiz kisilerden kartlara dayamisma mesajlarim
da yazmalarim istedik. Boylece iscilere moral agidan da
destek olacak bir faaliyet yiiriitiildii. Hem liman
iscilerinin miicadelesini anlatmis, hem de ilk agizdan
yiizlerce dayanisma mesajini iscilere tasimis olduk.

“Ne Van'da iisiiyorum simdi
Ne isgal ettigim alanda nobetteyim
Ne de sizin direnis cadirinda olma gururunda
Ama Corlu'dan atiyor yiiregim size
Goziim, kulagim sizden gelecek haberlerde
Zaten zafer kazanmuis direnis¢i kardeglerim,
Artik eskisi gibi olmak icin cok geg.
Siz artik miicadele 15181n1 yiireginize sizdirdiniz
Miicadeleniz miicadelemizdir.
Bir giin tecriibelerinizden faydalanmak umuduyla...
Miicadelenizi kucakliyorum.”

Bir aliiminyum iscisi

Bu satirlar, istanbul'dan Antalya'ya, izmir'den Ankara ve
Konya'ya farkh sehirlerde Mersin liman iscileri ile
dayanisma amaciyla yiiriitiilen kampanya sonucunda
liman iscilerine ulastirdig1 dayamisma mesajlarindan
sadece birisi. Bunun gibi yiizlerce mesaj 19 Kasim
Cumartesi giinii Mersin liman iscilerine farkh illerden
gelen temsilciler tarafindan iletildi.

Genellikle isci grevleri ve direnisleri ile dayanisma
amaciyla kart, kalem, anahtarhk gibi malzemeler
bastirilir, bunlarin satisiyla ve yapilan bagislarla toplanan
para da dayamisma amaciyla iscilere ulastirihr. Liman
Is¢isinin Sesi olarak dayanisma kampanyasini bu kez
farkh bir bicimde kurgulayarak, liman iscileri ile
dayanmisma kartlarimi sadece satmak yerine, ulastidimiz
kisilerden bu kartlara dayanisma duygularini da
yazmalarini istedik. Boylece sadece para vermek yerine,
direnisteki iscilere moral a¢idan da ¢ok biiyiik destek
olacak bir faaliyet yiiriitiildii. Kamu emekgcilerinden
turizm iscilerine, metal iscilerinden aydinlara, belediye
iscilerinden cesitli sendika ve siyasi kurumlara giderek
hem kampanya iizerinden Mersin liman iscilerinin
miicadelesini anlatmis olduk, hem de bu kesimlerin

dayanisma mesajlarim direnisteki is¢ilere tasidik.

Gelen kartlardan bazilar ziyaret sirasinda okundu. Simf
dayanismasinin en sicak hissedildigi mesajlar yine
kilometrelerce uzakta birbirini hi¢ gormeyen, tanimayan
isciler tarafindan yazilmisti. Bazi1 mesajlarin ardindan
alkislar yiikseldi.

Gonderilen kartlar arasinda belki de en anlamlisi
kendileri de 100 giinii askin bir siiredir direnislerini
siirdiiren Savranoglu iscilerinin mesajlar idi. Savranoglu
iscilerinin tiimii isimlerini bir karta yazms, baz is¢iler de
ayri ayri dayamisma mesajlari yollamislardi. Liman
iscileri de kendilerine biiyiik moral veren dayanisma
mesajlarim karsiliksiz birakmadilar. Sadece
Savranoglu'ndaki degil, metal ve turizm sektoriinde
calisan sinif kardeslerine dayanisma duygularini iceren
kartlar yazarak geri gonderdiler.

Havanin kararmaya basladig: saatlerde ¢cadirda bulunan
hemen herkes ates basinda bir araya gelirken hep birlikte
sarkilar sdylendi, halaylar ¢ekildi. Gecen y1l limanda
iscilerin kazandig1 Akansel direnisi sirasinda isciler
tarafindan yazilan sarkilar soylendiginde giiniin belki de
en coskulu anlar1 yasandi, halaylar cekildi.

Temsilciler miicadeleyi bilyiitme ve miicadeleye moral
tasima acisindan onemini liman iscileriyle birlikte
yasamanin coskusunu geldikleri sehirlere tasimanin
heyecami ile ayrilirken, giines yerini, adin1 bilmedikleri,
yiiziinii géormedikleri, sesini bile duymadiklari is¢ilerin

gosterdigi dayanmismanin sicakhigina birakmisti.

Dev gemi

kuguk dalgalar eziyor
ayaklarinda dev gemi

titremeden hig glvertesi

yarip baliklarin yagsam suyunu
umurunda mi sanki?

o gorevde

hem de daha 6nemli gérevde
yasamak icin, ¢irpinanlardan bile
bilir misin dev gemi

sen rihtimini

gorev sonundaki can pazarini
karanhgindaki karanhgi

o yakicihigi, o zehri, o yok edisleri?
sen gorevini unutma dev gemi!
tasi sana emredenin;

kibrini, gézu ag¢hgini, kana susamighgini...

gunun geceliginde geldin yine dev gemi

-hos geldin sefa geldin
farkindayim misafir gibisin
gecesinde gelir gecesinde gidersin limanin
merakimdandir
bilir misin hig
rnhtiminda yukiinu alani, terini sileni
seni tekrar yukleyeni
seni dev yapani
bilir misin sen sahi?
rihtiminin 6tesini- derin limani
48 saatlik tek nefesle en derinine dalmak
limanin
-bak benim canim
sen bilmezsin yaratanini
sen bilmezsin emredenin yaratanini
simdi kisilacak bollugu
hafifleyecek cebi
yavastan titreyecek tirnagina kadar
cekilecek ruhu ipe
belki son yalvarig fiskiracak gozlerinden
fakat ruhu gililiumseyecek
Izdirabinin kaynaginda alev alev

Simdi;

boyayacagiz geceleri

artik mavi olacaklar dalga dalga
yikacagiz getto duvarini

orasi da dolacak alin teri

emek kokacak buram buram
Sen gecelerin devi!

dosta diigsmana gosterecegiz
sayglyla egilecekler 6numuzde
yumruk olacaklar-bilecekler bizi
direnen liman isgilerini
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